UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO - PRG
DIRETORIA DE PROCESSOS SELETIVOS — DIPS

EDITAL N° 268 — DIPS/UFLA, de 28 de outubro de 2019

CREDENCIAMENTO DE COLABORADORES PARA BANCA DE
CORRECAO DE REDACOES

A Diretoria de Processos Seletivos (DIPS) da Universidade Federal de Lavras (UFLA) torna
publica a abertura das inscricbes para credenciamento de colaboradores para banca de correcdo de
redagdes dos processos seletivos por ela organizados.

1. CONSIDERAQOES INICIAIS

1.1. As correcOes de redacdes que sdo o0 objeto deste Edital relacionam-se aos processos seletivos
organizados pela DIPS, e pressupdem a execucao de tarefas que visem garantir a eficiéncia, a lisura e a
publicidade das atividades inerentes a tais processos.

1.2. As atividades de correcdo de redagdes de processos seletivos previstas neste Edital pressupdem a
execucdo da funcdo de membro de Banca de Correcdo de Redacao, que contempla:

1.2.1.Participar da capacitacéo inicial de corretores, na qual devera ter 100% de frequéncia e 60% de
aproveitamento. O aproveitamento sera aferido mediante a média das notas das atividades realizadas e
da nota da avaliacdo final;

1.2.1.1. As atividades de capacitacdo consistirdo de atividades teoricas e praticas, com carga horéaria
total de 40 horas, sendo 10 horas presenciais e 30 horas a distancia. Ao final do curso, havera uma
avaliacdo e o participante devera apresentar rendimento igual ou superior a 60%;

1.2.1.2. O curso terd o limite de 30 (trinta) vagas. Caso 0 nUmero de inscritos seja superior ao nUmero
de vagas, os candidatos serdo selecionados por meio da analise do Curriculo Lattes conforme o anexo 2
a este Edital;

1.2.2. Efetuar, ap0s a realizacdo das atividades que compdem o curso de capacitacdo e ter o desempenho
exigido, a correcdo das redacdes que forem designadas, de acordo com os procedimentos definidos pela
DIPS;

1.2.3.Responder, com os coordenadores e a Banca de Corregéo, aos recursos de candidatos, no prazo
estabelecido pelo edital do certame;

1.2.4.Firmar Termo de Sigilo e Confidencialidade acerca da participacdo na correcao;

1.2.5. Realizar todas as atividades inerentes a funcéo na correcéo.

2. REQUISITOS

2.1. Poderdo se inscrever neste processo de credenciamento:

2.1.1. Mestres/mestrandos e doutores/doutorandos regularmente matriculados em programas de poés-
graduacdo stricto sensu na area de Letras ou com pesquisa relacionada a area de Lingua Portuguesa;
2.1.2.Professores de Lingua Portuguesa da educacéo bésica;

2.1.3.Profissionais habilitados em Licenciatura em Letras (Lingua Portuguesa) ou estudantes do curso
de Letras (Lingua Portuguesa) que possuirem declaracéo de provavel formando.

2.2. S&o fatores impeditivos ao desenvolvimento das atividades:

a) Ministrar aulas no ensino medio ou em cursos preparatorios para ingresso na educagdo superior;

b) Estar impossibilitado de participar, nos dias e horarios previstos no cronograma de trabalho
estabelecido pela DIPS, de qualquer das atividades previstas para a funcéo.



3. REGIME DE TRABALHO

3.1. O colaborador exercera as suas atividades sem qualquer vinculo empregaticio com a Instituigéo.
3.2. O colaborador fard a sua carga horaria de trabalho de acordo com o periodo e horérios a serem
estipulados pela DIPS. Os trabalhos serdo realizados nas dependéncias do setor, localizado no Centro
Administrativo da UFLA, no campus universitario.

3.3. Nao havera ajuda de custo para os colaboradores. A correcdo das redagdes é remunerada em conta
corrente por meio do Convénio n°® 133/2019 celebrado entre a Universidade Federal de Lavras e a
Fundacdo de Desenvolvimento Cientifico e Cultural — FUNDECC. A remuneracdo € baseada no
Decreto n° 6.114, de 15 de maio de 2007, conforme limites estabelecidos no Anexo | do referido
Decreto. De acordo com o Art. 3° do Decreto, a gratificacdo sera paga por hora trabalhada, conforme
limites estabelecidos no Anexo I. A remuneracdo € calculada obedecendo-se ao Decreto, transformando
hora trabalhada em valor por redagédo corrigida, atendo-se ao fato de que as corre¢des sdo distribuidas
por lote de redacdes. Em atendimento ao referido Decreto, o valor bruto por redagdo é de R$ 6,55 (seis
reais e cinquenta e cinco centavos). O pagamento sera efetuado apos o fechamento de todas as etapas de
correcgdo, inclusive a analise de recursos.

3.4. Cada colaborador exercera as suas atividades sob a orientacdo de professores da UFLA que forem
designados como coordenadores do processo de correcéo.

4. INSCRICAO

4.1. A inscricdo se efetivard mediante o preenchimento de formulério especifico, que devera ser
impresso e assinado pelo interessado e estara disponivel no endereco www.dips.ufla.br.

4.2. Documentacgéo exigida:

a) Formulario especifico devidamente preenchido e assinado;

b) Cépia do CPF;

c) Copia da carteira de identidade;

d) Cépia autenticada do diploma registrado ou do atestado de conclusdo de curso ou de provavel
formando ou, no caso de mestres/mestrandos e doutores/doutorandos, declaracdo que comprove a linha
de pesquisa em Lingua Portuguesa;

e) Curriculo Lattes devidamente comprovado (producgdes dos ultimos 5 anos).

4.3. Os documentos acima deverdo ser entregues, pessoalmente, pelo candidato ou por procurador,
no periodo estipulado no anexo 1 a este edital, na secretaria da DIPS, localizada no Centro
Administrativo da UFLA, Campus Universitario, no horério das 8h as 11h30 e das14h as 17h30
(de segunda a sexta-feira).

4.3.1. Aquele que deixar de entregar sua documentacdo no periodo estipulado, terd sua inscricao
INDEFERIDA.

5. SELECAO

51. A selecdo sera feita pelas Coordenadorias da DIPS: Pedag6gica, de Provas e da area de Lingua
Portuguesa, levando-se em conta:

5.1.1. Desempenho no curso de capacitagdo ministrado pela Coordenacdo de Correcdo de RedacGes da
UFLA;

5.1.2. Experiéncia nas atividades inerentes a funcéo;

5.1.3. Conhecimento de informética para participar da correcéo on-line, quando for o caso;

5.1.4. AvaliacGes da atuacdo/do desempenho do candidato em processos anteriores;

5.1.5.Outros aspectos que, dentro do principio de razoabilidade, a DIPS considere importantes para a
melhor execucdo dos trabalhos de correcéo.

6. RESULTADO

6.1. O resultado preliminar e o resultado final serdo divulgados individualmente a cada candidato, no
enderego www.dips.ufla.br, de acordo com a data descrita no anexo 1 a este Edital. Para ter acesso ao
seu resultado, o candidato devera informar o seu nimero de CPF e a sua data de nascimento.



7. RECURSO

7.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado, por meio do preenchimento de Formulario
de Recurso, que seré disponibilizado no endereco www.dips.ufla.br. O formulério devera ser entregue,
pessoalmente, no periodo estipulado no anexo 1 a este Edital, na secretaria da DIPS, no horario das
8h as 11h30 e das 14h as 17h30.

7.2. O resultado do recurso sera divulgado individualmente a cada candidato, no endereco
www.dips.ufla.br. Para ter acesso ao seu resultado, o candidato devera informar o seu nimero de CPF e
a sua data de nascimento.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A efetivacdo da inscricdo do candidato implicarda o conhecimento e a aceitacdo tacita das
condi¢es estabelecidas no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

8.2. Os candidatos aprovados fardo parte do Banco de Avaliadores de Redacbes dos Processos
Seletivos da UFLA. Este processo seletivo tera validade de dois anos, podendo ser prorrogado por mais
dois anos.

8.2.1.0 fato de pertencer ao Banco de Avaliadores de Redacbes dos Processos Seletivos da UFLA ndo
assegura ao candidato o direito de participar das corre¢des das redagcdes em seus Processos Seletivos, mas
sim a expectativa de ser convocado, de acordo com a necessidade da DIPS a cada Processo Seletivo. As
convocac0es serdo feitas de forma individualizada pela Coordenadoria de Provas da DIPS, levando-se em
conta, inclusive, o fato de o candidato ter parentes (até 3° grau) ou pessoas de relacionamento intimo
participando do Processo Seletivo em questdo, bem como a disponibilidade de tempo para atuar no
processo de correcao.

8.3. A cada convocacgdo o avaliador devera participar de um treinamento, especifico para 0 processo
seletivo em questdo, realizado em conjunto pelas Coordenadorias da DIPS: Pedagogica, de Provas e da
area de Lingua Portuguesa, que contemplara uma simulacéo do processo de correcdo das redacgdes.

8.4. A cada participacdo do avaliador nas correcbes de redacdes dos Processos Seletivos da UFLA,
sera feita uma analise do seu desempenho, a qual serd realizada em conjunto pelas referidas
coordenadorias.

8.4.1.A DIPS reserva-se o direito de ndo mais convocar o avaliador e de solicitar a interrupcdo das
atividades, em casos de desempenho insatisfatério.

8.5. A inscricdo do candidato neste processo seletivo caracterizara o seu formal consentimento para a
utilizacdo e divulgacdo das informac6es prestadas na inscrigéo.

8.6. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela DIPS, ouvidas as suas Coordenadorias:
Pedagogica, de Provas e da area de Lingua Portuguesa.

Lavras, 28 de outubro de 2019.

Claudia Alves Pereira Braga Ronei Ximenes Martins
Diretora da DIPS Pré-Reitor de Graduagédo



ANEXO 1

CRONOGRAMA
DATA EVENTO
28/10/2019 Publicacdo do Edital
29/10 a 5/11/2019 Periodo de inscricdo (www.dips.ufla.br)
29/10 a 6/11/2019 . Entrega de documentos na DIPS, conforme item 4.3 deste Edital
(de segunda a sexta-feira)
12/11/2019 Divulgacéo das inscri¢des deferidas
13 e14/11/2019 Recurso
21/11/2019 Resultado do Recurso contra o resultado
23/11/2019 Curso de capacitacdo — 12 etapa (presencial)
24/11 a 06/12/2019 Curso de capacitacdo — 22 etapa (a distancia)
07/12/2019 Curso de capacitacdo — 32 etapa (presencial)
11/12/2019 Divulgacéo do resultado preliminar
12 e 13/12/2019 Recursos contra o resultado
17/12/2019 Divulgacéo do resultado dos recursos e do resultado final
06 a 10/1/2020 Orientacdo e capacitacdo para o0 processo de correcao
13/1/2020 Previsao de inicio das corre¢des




ANEXO 2

AVALIACAO DO CURRICULO
(considerar os ultimos 5 anos)

ITEM PONTUACAO
I — Titulacdo (sera considerada apenas a maior titulacao)
1 — Especializacdo na area 2,0pontos
2 — Mestrado na area 5,0 pontos
3 — Doutorado na area 10,0 pontos
Il — Experiéncia docente 1,0 por ano

(méximo 10,0 pontos)

111 — Experiéncia em corre¢do de redagédo

0,5 por processo seletivo
(méximo 2,0 pontos)

IV — Participagdo em cursos de formagao/capacitacdo relacionados a area de 0,5 por 8 horas
producdo de textos (méaximo 1,0 ponto)
V — Publicag&o de artigos ou capitulos de livros na area de Letras 1,0 por titulo

(méximo 5,0 pontos)

VI - Apresentacdo de trabalhos em eventos na area de Letras

0,5 por apresentacéo
(méximo 5,0 pontos)




